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Paloc Ut Kulturalis Turisztikai Klaszter Egyesiilet
ALAPSZABALYA

A Paloc Ut Egyesiilet egyesiileti kozgylilése az Egyesiilet alapszabalyat — a valtozasokkal egységes
szerkezetbe foglalva - a kovetkezok szerint allapitja meg.

ALTALANOS REIL-NDELH EZESEK
1. Az egyesiilet elnevezése: Palée Ut Kulturalis Turisztikai Klaszter Egyesiilet
Roviditett elnevezése: Paléc Ut Klaszter Egyesiilet
2. Székhelye: 3100 Salgdtarjan, Rakoczi Gt 29, fsz. 5.
3. Telephelve: 3245 Recsk, Kossuth at 118.

3246 Matraderecske, Dedk Ferenc ut 1.
3053 Kozard, Fé ut 24,

3176 Hollokd, Kossuth at 45.

2688 Vanyarc, Hunyadi ut 1/B.

2696 Terény, Arany Janos ut 70.

3127 Kazar, Damjanich at 3.

2699 Sziagy, Kossuth 1t 15.

3125 Szilaspogony, Rakoczi ut 68,
3334 Szajla, Kossuth ut 49,

4. Alapitis és idotartam:

Az egyesiilet az alapszabdlynak az alapitd tagok dltal a 2005. marcius 11-én megtartott alakulo
kozgyilésen torténd elfogaddsdval jott 1étre és hatdrozatlan idére alakult. Az egyesiilet 2010. mdjus 26-i
kizgyilése dontése alapjan Klaszter Egyesiiletté alakult at, majd 2012. junius 22-i kozgylilése dontése
alapjan a Klaszter Egyesiilet kiildott kdzgytilésé alakult at.

A Klaszter Egyesiilet milkodése kiterjed a teljes paldc videkre.

A Klaszter Egvesiilet pecsétje: koriratban az egyesiilet neve, kizépen emblémaja.

A Klaszter Egyesiilet jogi személy.

Kiadasait tagdijakbol, valamint természetes és jogi személyek adomanyaibol fedezi.

I1.
A KLASZTER EGYESULET CELJA, FELADATA, TEVEKENYSEGEI

A Klaszter Egyesiilet legfontosabb célja a ,,Paloc Ut mint turisztikai termék létrejottenek €s eredmenyes
mikodésének elésegitése, fejlesztése, célkitiizéseinek meghatirozasa és megvalositasuk tamogatasa. A
Klaszter Egyesiilet ennek érdekében, feladatai megvalositisa és tevékenysége soran alkalmazza a
klaszterekre jellemzé miikodési modszercket és elveket ¢és olyan szervezeti felépitést, halozati
epyiittmiikddést és struktirdkat alakit ki, melyek eziltal alkalmassd teszik a Paloc Ut turisztikai tematikus
Gtvonal intenziv, a turisztikai kereslet igényeihez igazodd fejlesztésére, a hozzd kapcsolodo, a népi
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ertékesitésénck elémozditasara.

|. A Klaszter Egvesiilet eélja, feladata, tevékenységei:

* A kulturalis-turisztikai tematikus Gtvonal fejlesztési lehetoségeinek feltarasa, az Utvonal egészeét,
illetve annak egyes dllomdsait érintd fejlesztési és egyeb palyazatokkal Osszefiiggd szervezesi es
koordinacids tevékenysegek.

= Az ittal kapesolatos rendszeres adatgytijtés — adatbazis |étrehozasa és karbantartisa.

» Szakmai standardok, védjegyek megalkotdsa, megismertetése ¢s azok végrehajtasinak,
alkalmazasanak, hasznalatanak ellentrzése.

*» A Klaszter Egyesiilet egészét érinté kozosségi marketing tevékenységeinek szervezése, a tagok

marketing tevékenységének tamogatisa, segitése (kiadvanyok, térképek keszitése, internetes honlap

mikodtetése, modszertani  javaslatok  megfogalmazdsa,  bemutatkozd  rendezveények,
sajtotdjékoztatok, tanulmanyutak, szakmai utak megszervezése).

Szaktanicsadas, szakmai szolgiltatisok.

Ismeretterjesztes, oktatas,

A belfoldi kulturalis turizmus fejlesztése és népszeriisitése.

Kulturdlis-turisztikai rendezvénynaptar dsszedllitdsa ¢s koordindlasa.

A Palée Uttal kapcsolatos szakmai talilkozok, konferencidk, bel- és killfoldi tanulmanyutak

szervezése, illetve a szervezésben valo kozremikodes.

Termékfejlesztési célok meghatdrozdsa és megvalositasuk ellendrzése/lebonyolitasa.

A tagok érdekképviselete.

A nemzetkdzi kapesolatok kifejlesztése és dpoldsa a kulturidlis utak és a klaszterek tertiletén,

A hatdron tili magyarsdggal kapcsolatos nemzetkozi tevékenység eldsegitése,

Turista tajékoztatas (SZJ 63.30.13)

Adatbanki szolgdltatis (SZJ 72.40.10)

Kirnyezetvédelmi szakmai tervezés, szakértés (SZJ 74.14.23.5)

Hirdetési-, reklamfeliilet, -id6 biztositdsa (SZJ 74.40.11)

Reklamtervezés, -készités, -elhelyezés (SZ) 74.40.12)

Egyéb hirdetési szolgaltatis (SZJ 74.40.13)

Eseményfényképezés (S7) 74.81.24)

Kiallitas-, vasar-, kongresszus-szervezes (SZ2) 74.84.15)

Személyek, miivek kbzvetitése (SZJ 74.84.16)

Jogok kezelése (SZ] 74.84.16)

Felndétt oktatas (SZ2) 80.42.1()

Szakkepesitést ado képzeés (521 80.42.10)

Egyéb képzés, betanitds (SZJ 80.42.10)

Iskolan kiviili szakmai gyakorlati képzes (52) 80.42.20.1)

Egvéb mashova nem sorolt oktatas (SZJ 80.42.20.9) )

Textil, ruhdzat, libbeli, bordru, igyndki nagykereskedelme (TEAOR 46.16)

Egyeb termékek igyndki nagykereskedelme (TEAOR 46. 18)

Textil kiskereskedelem (TEAOR 47. 52) '

Egyéb m.n.s. 1) dru kiskereskedelme (TEAOR 47. 78)

2. A Klaszter Egvesiilet tevékenvsége

Az egyesiilet tevékenysége az alabbiak szerint:

Kizosségi kulturilis hagyomanyok, értékek apoldsanak, a lakossig életmodja javitasat szolgalo kulturdlis
celok megvalositasanak timogatisa
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- 1991, évi XX. tv. a helyi dnkormanyzatok és szerveik, a kdztirsasagi megbizottak, valamint
egves centralis alarendeltségl szervek feladat- és hataskoreirdl 121.§ a)-b) pont
A kulturalis orokseg védelme
- 2011, évi LXIV.tv. a kulturalis dérokség vedelmerdl 5.8 (1) bek.
A természetvédelmi kultira fejlesztése, a természet védelmével kapesolatos ismeretek oktatasa
- 1996. évi LIILtv. a természet védelmerdl 64.§ (1) bek.

Az egyesiilet az alabbi feladatokat latja el:
a) Rendszeres adatgyijtés — informatikai adatbdzis létrehozdsa és karbantartdsa, szaktanicsadas,
szakmai szolgaltatisok,

b) Ismeretterjesztés, oktatas,

c) Részvétel a szakminisztériumok kulturdlis-turisztikai utakhoz kapesolodo programjainak
kialakitasaban, megszervezésében és végrehajtisaban,

d) Az Eurdpai Unids tagsag jegyében nemzetkozi kapesolatok kifejlesztése es dpolisa mind

kulturalis-turisztikai utak tertiletén,

I11.
AZ EGYESULETI TAGSAG

|. Tagsagi kategoridk

A Klaszter Egyesiiletnek tagjai és partold tagjai lehetnek. A Klaszter Egyesiilet tagja lehet minden olyan
természetes szemeély és jogi személy, aki az alapszabily rendelkezéseit magira nézve kitelezének elfogadija,
az alapszabilyt aldirja ¢és kotelezettséget vallal az egyesiileti célok megvalositisa érdekében torténd
kozremiikodésre és a tagdi) megfizetésére.

2. Tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

A tagsag, partolo tagsag felvétellel keletkezik ¢s kilépéssel, kizdrassal, a tag haldlival, a tagszervezet
megsziinésével sziinik meg. A tagok felvételérdl, illetve a tagok kizardsardl az érintett munkacsoport
véleményének figyelembe vételével, a Klaszter Egyesiilet Klaszter Bizottsaga dont.

Aki a Klaszter Egyestilet tagja kivdn lenni az a tagsig tipusara utalo irasbeli tagfelvételi kérelmet nyijt be
a Klaszter Egyesiilet elnokéhez, aki a kérelmet a Klaszter Munkacsoport elé véleményezésre, majd a soron
kovetkezd Klaszter Bizottsagi tilés elé jovahagyasra terjeszti. A felvételt kéronek a kérelemben nyilatkozatot
kell tennie arrdl, hogy a Klaszter Egyesiilet létesitd okiratat ismeri, Alapszabalyat, céljait, szellemiséget,
értékrendjét és kialakult szokdsait magara nézve koitelezonek fogadja el. A tagfelvételi kérelemrdl a
beérkezéstd] szamitott 90 napon belil donteni kell. A felvételt megtagado hatdrozat ellen a kiildottgytiléshez
fellebbezésnek van helye. A kildottgytilés a jelenlévok 2/3-os szotobbséggel biralhatja felil a Klaszter
Bizottsig e targyd hatirozatat.

A kilépést irasban kell kézdlni a Klaszter Egyesiilet Elndkével. Barmely tag a Klaszter Egyesiiletbdl
irasbeli bejelentéssel indoklas nelkiil barmikor kiléphet.

Tarlés: a Klaszter Bizottsig a tagok sordbol hatdrozattal torGlheti azt a tagot, vagy természetes szemely
partold tagot, aki az eldirt tagsdgi dijjal 1 évnél tovabb hatralékban van és azt a bizonyithatd irdsbeli
felszolitas ellenére, 60 napon beliil nem rendezi.

Kizaris: a Klaszter Bizottsig hatdrozattal kizdarja azt a tagot, illetve természetes személy partolo tagot, aki
koziigyektdl valo eltiltds hatdlya alatt all, a kozosséget bomlasztja, vagy pedig magatartisaval a Klaszter
Egyesiilet hirnevenek art.

A Klaszter Bizottsig megvonhatja attol a tiszteletbeli tag cimet, aki arra érdemtelenné vilt.

Torlést vagy kizarast kimondd hatdrozat ellen annak kézhezvetelétdl szamitott 15 napon belil halasztd
hatallyal fellebbezésnek van helye a Kiildottgyiléshez.

Partolo jogi szemely tagsaga megsziinik:
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- a vele kotott szerzodés megsziinése vagy felbontisa esetén
- a Jogi személy jogutodlas nélkiili megsziinése esetén
- kilépéssel

A tagsagi viszony megszlinése nem mentesiti a tagot a tagsaga idején keletkezett és tagsdga idétartamara
vonatkozo kotelezettségek teljesitése alol.

A tagsagl viszony megszlinésekor a tag vagy Orikdse kiteles a birtokdban 1évé, az egyvesiilet
tulajdondban, illetve haszndlataban 1évi eszkizikkel elsziamolni, tételesen visszaadni, a tagkényvet leadni.
Az ennck elmulasztasabol szarmazo karokért teljes anvagi feleldsséggel tartozik,

A tagsag viszony megsziinése esetén a tagot a Klaszter Bizottsag a nyilvintartishol térli.

3. A tagok jogai és kitelezettségei
3.1. A tag jogai

A Klaszter Egyesiilet minden rendes tagja azonos szavazati joggal rendelkezik és részt vehet a Klaszter
Egyesiilet miikidését érintd, a Klaszter Munkacsoport dintéshozataldban. Tisztségviseléiil barmelyik tag
megvilaszthatd.

A tag jogosult:
* annak a klaszter munkacsoport munkéjaban részt venni, amelynek rendes tagja

a munkacsoport iilésen vald szavazdsra, ( minden tag egy szavazattal rendelkezik )

a Klaszter Egyesiilet célja szerint a tagok szdmdra nydjtott szolgaltatdsok igénybe vételére

a Klaszter Munkacsoport tisztségviselGjének megvalasztisira

a Klaszter Egyesilet altal nyujtott kedvezmények igénybevételére

= javaslat, inditvanyt benyljtisira, vélemény nyilvanitisra, a Klaszter Egyesiiletet érinté biarmely
kérdésben.

3.2, A tag kitelezettségei

* akiildottgyiilés altal évente megallapitando legaldbb félévenként esedékes tagdij megfizetése,

* a kiildottgytiles, vagy a Klaszter Bizottsig ¢és Klaszter Munkacsoport dltal eléirt, vagy a tag altal
onkéntesen vallalt kotelezettségek teljesitése,

* ajelen alapszabaly és a Klaszter Egyesiilet egyéb bels6 szabilyainak betartisa.

* miukddjek kozre a Klaszter Egyesiilet célkitlizéseinek megvalositasdban.

4. A partold tag jogai és kitelezettségei

4.1. A partolo tag jogai

* Természetes személy esetén személyesen, jogi személy esetén képviseldje utjan tandcskozdsi joggal
reszt vehet a killdottgylilésen, szavazati joggal nem rendelkezik,

* a Klaszter Egyesiilet céljai szerinti, a tagok szdmdra nytjtott szolgéltatasok igénybe vétele a partold
tagokra megallapitando dijazas ellenében

* részesiles a Klaszter Egyesiilet dltal nyajtott kedvezményekben,

* a partolo tag részt vehet a Klaszter Egyesiilet rendezvényein.

4.2. A partolo tag kitelezettségei

* ajelen alapszabaly és a Klaszter Egyesiilet egyéb belsé szabalyzatainak betartasa,
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= atag altal onként villalt feladatok teljesitése,
* atag altal felajanlott partolo tagsag dij fizetése,
» a Klaszter Egyestilet céljainak anyagi és erkolcsi tamogatasa.

IV,
A KLASZTER EGYESULET SZERVEZETE

A Klaszter Egyesiilet szervei:

Kiilddttgytilés

Klaszter Bizottsag
Klaszter Munkacsoportok
Feliigyelo Bizottsag

. A Kiildittgyiilés és a tisztségviselok

A Klaszter Egyesiilet legfobb szerve a kildottgviilés, amely a kildottek Osszessegebdl all. A
kiildottgyiilést a Klaszter Egyesiilet elnike hivja Gssze. A tagokat a killdottgy(lés tervezett idopontja eldtt
legalibb nyole nappal igazoltan feladott, vagy elektronikus Gton tovabbitott meghivoval kell ertesiteni a
kiildottgylilés Gsszehivasardl. A meghivonak tartalmaznia kell a jogi személy nevét ¢s szekhelyet, a
kiildottgylilés idopontjat, helyét, napirendi pontjait, valamint hatédrozatképtelenség esetére a megismetelt
kiildottgyiilés dsszehivasira vonatkozo rendelkezéseket.

Evente egy alkalommal a kiildottgyiilés kitelezben dssze kell hivni. Rendkiviili kildottgyilést kell
dsszehivni abban az esetben, amennyiben a Klaszter Egyesiilet tisztségviselGje, Felligyeld Bizottsiag Elndke
vagy a tagsig legaldbb egyharmada azt irasban kéri és indokolja azt. A tagok képviselGik utjan vesznek reszt
a kiildottgyiilés munkajaban.

A Klaszter Munkacsoportok legalibb egy-egy kiildott Gtjan keépviseltetik magukat. Azon
munkacsoportok, amelyek l1étszima meghaladja az 5 fot, minden tovébbi 5 f6 utdn tovabbi 1 kildottet
jogosultak valasztani.

A kiildéttgyiilés létszamat a Klaszter Munkacsoport tagnyilvantartisa alapjan, a killdotigyiilés elotti 20,
napi adatai alapjan, a Klaszter Bizottsig Elnikének és a Felligyeld Bizottsag Elndkének kell meghatirozni.

A KULDOTTEKET a KLASZTER MUNKACSOPORTOK 6t éves iddszakra VALASZTJAK MEG.

A kiildéttgyiilés iilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet. A kiilddttgyiilés hatdrozatait egyszer(
tobbséggel, nyilt szavazdssal hozza, a tisztségviseltket nyilt szavazassal valasztja meg.

A kiildottgy(ilés a Klaszter Egyesiiletet érinté minden kérdésben jogosult dénteni. Kizirdlag a
kildottgyllés hataskorebe tartozik:

a.) az Egyesiilet EInokének és Felligyeld Bizottsaganak megvalasztasa,
b.) az alapszabdly modositisa,
¢.) a Klaszter Egyesiilet mas egvesiiletekkel torténd egyesiilésének kimonddsa, szovetségekhez vald
csatlakozisinak kimonddsa, feloszlasanak kimondasa,
d) a szdmviteli torvény, valamint annak felhatalmazdsa alapjan kiadott kormdnyrendelet szerinti
beszdmolo elfogadasa
e.) a Klaszter Egyesiilet feloszldsa esetén az egyesileti vagyon felhasznildsardl valo rendelkezes
f) tiszteletbeli egyesiileti tagok megvilasztisa
g.) atagdij dsszegének megallapitasa
h.) a Klaszter Egyesiilet belsd szabalyzatainak jovahagyésa (szervezeti, iigyrendi).
A felsorolt véilasztasoknal az érvényes dontések meghozataldhoz:
- akildottek dsszességének egyszerl tobbsége (50 % + 1) szavazat sziikséges.
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A killdottgyiilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezé tagok tobb mint 50%-a megjelent.

Ha a kildottgyilés nem volt hatirozatképes, az emiatt megismételt killdittgyiiles az eredeti napirendben
akkor hatarozatképes, amennyiben a kildGttek legalabb 1/3 a megjelent, vagy képviselete igazolhato, A
tavolmaradas ezen kdvetkezményére a tagok figyelmét a meghivoban el6zetesen felhivtik. A megismételt
kiildGttgyiilés az eredeti — hatdrozatképtelenség miatt elmaradt — kiildottgyiilés idépontjat kivetden 30 napon
belili iddpontra kell dsszehivni, amely idipont az eredeti kiildottgyilés napjan egy késibbi idépontban is
megjeldlhetd.

A killdottgyiles hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja [Ptk. 8:1.§ (1) bek.] a hatirozat alapjin

a.) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b.) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendo jogligyletben egyébként érdekelt.

A kuldottgyilés lefolyasat, az ott elhangzott véleményeket, hozzdszoldsokat, minden lényeges dintest
Jegyzokonyvben kell rigziteni. A jegyzékonyvet a Kildottgyilés altal megvalasztott jegyzikdnyvvezetd
késziti el, azt az elndk és a killdottgytilés dltal megvilasziott két hitelesité tag hitelesiti. A hozott
hatérozatokrol a ,hatirozatok kdnyveében™ nyilvantartast kell vezetni.

2. A Klaszter Bizottsig

A Klaszter Bizottsag a Klaszter Egyesiilet ligyintezo és képviseleti szerve.

A 4 fobal allo Klaszter Bizottsigot a kildottgyililés dltal megvilasztott elndk és a Klaszter
Munkacsoportok altal megvalasztott munkacsoport vezetdk alkotjak. A tisztsegviselok manddtuma 5 évre
szol.

A Klaszter Munkacsoport létszamatol fliggden kiildotteket valaszt,

Két kiildottgyilés kozotti idében a Klaszter Bizottsdg dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik
kizardlag a kildottgyiilés hataskdrébe. Dintéseirdl, intézkedéseirdl a kdvetkezd kiildottgyilés a Klaszter
Bizottsag kiteles beszamolni.

A Klaszter Bizottsdg jogosult az Egyesiiletet terheld kotelezettségek (szerzodések) és illetdé jogok
vallalasardl dinteni.

A Klaszter Bizottsag hatarozatképes, ha iilésen tagjainak tébb mint fele jelen van. A tagok hatarozatukat
a hatirozatképesség megdllapitisandl figyelembe vett szavazatok egyszeri tobbségével, nyilt szavazassal
hozzak meg. A Klaszter Bizottsag szitkség szennt — de évente legalabb négyszer — tart dlést, melyet az
Elnok hiv dssze. A Klaszter Bizottsig Osszehivisanak és miikodésének rendjét, Ggyrendjében maga
hatarozza meg,.

A Klaszter Bizottsag iilését a vezeto tisztségviseld meghivo postai vagy elektronikus kiildésével hivja
Ossze. A meghivonak tartalmaznia kell
a) a jogi szemely nevét és szekhelyét;
b) az iilés idejének és helyszinének megjelilését;
c¢) az iilés napirendjét.

A Klaszter Bizottsig tlései nyilvanosak, azokon barki részt vehet. A dointésben érdekelt személyt,
szervezetet meg kell hivni. A Klaszter Bizottsagi iiléseire a Felligyeld Bizottsag elndke meghivast kap.

A Klaszter Bizottsdg hatirozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzitartozoja a hatirozat alapjan

a) kitelezettseg vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkdtendo jogiigyletben egyébként érdekelt.
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A Klaszter Bizottsag dontéseire a jelen alapszabdlyban rogzitett kdzlés, nyilvanossagra hozatal modja,
iratokba valé betekintés rendje szabalvait értelemszeriien kell alkalmazni.

A Klaszter Bizottsig minden dontését ¢és a hozzaszolisok lénvegét jegyzékonyvben rdgziti. A
jegyzikonyvet a Klaszter Bizottsdg elnoke ¢és az dlésen jelenlévd, jegyzokdnyv hitelesitonek megvilasztott
tagja irja ald.

A Klaszter Egyesiilet elndke kdteles gondoskodni a kiildottgyiilés és a Klaszter Bizottsig altal hozott
dintések nyilvantartdsinak naprakész vezetésérdl, oly modon, hogy a nyilvantartisbol megillapithato
legyen a dontés tartalma, idGpontja és hatalya, a dontést timogatok és ellenzOk szamaranya.

A Klaszter Egyesiilet elnike kioteles a kiilldittgylilés és a Klaszter Bizottsag dltal hozott olyan
hatdrozatokat, amelyek barmely tagra vonatkozdan jogokat és kitelezettségeket allapitanak meg, illetve
harmadik személyt (beleértve a hatosagokat is) érinthetnek, a dontés meghozatalatol szamitott 8 napon beliil,
irasban, ajanlott postai killdeményként feladva az énntettnek i1s megkiildeni.

A Klaszter Egyesiilet elndke kiteles gondoskodni arrol, hogy a kiildottgylés ¢s a Klaszter Bizottsag
lényeges diontései kizleménykeént az internet utjan nyilvanossagra keriiljenek.

A Klaszter Egyesiilet iratainak, bevételi és kiadési bizonylatainak kezelésérol a Klaszter Egyesiilet elndke
gondoskodik.

3. Klaszter Munkacsoportok

A Klaszter Egyesiilet dltal kitlizott fejlesziési, hagyomanydrzd, turisztikai, marketing ¢s mas kapcsolodo
jellegli feladatok végrehajtasa érdekében a Klaszter Egyesiilet keretein beliil Klaszter Munkacsoportok
mikddnek, melyek a kovetkezdk:

- Kelet-nogriadi Munkacsoport

- Nyugat-négradi Munkacsoport

- Hevesi Munkacsoport

A Klaszter Munkacsoportok szamardl, tipusdrél a kiildottgyiilés mindenkor annak figyelembevételevel
hatiroz, hogy a Paloe Ut tematikus Gtvonal turisztikai termékfejlesztéséhez, programesomagok
kialakitasahoz, ezek piacra juttatdsanak elOsegitéséhez milyen munkacsoporti struktura letrehozasa ¢s
miikodtetese a legeélszerlibb,

A Klaszter Egyesiilet minden tagja egy munkacsoport munkajiban vehet részt szavazati joggal. Barmely
Klaszter Egyesiileti tag tandcskozasi joggal barmely munkacsoport iilésén, rendezvényen, esemenycn reszt
vehet.

A Klaszter Munkacsoport tagjai koziil 5 éves id6tartamra vezet6t és vezetd helyettest és kiildotteket
vilaszt. A csoport dontése alapjan a Munkacsoportot a Klaszter Bizottsagban a munkacsoport vezetdje
képviseli. A munkacsoport vezetdiének akaddlyoztatdsa esetén az adott iilésen a munkacsoport vezetd
helyettes automatikusan teljes jogkérrel eljarva képviseli Munkacsoportot a Klaszter Bizottsag iilésein.

A Klaszter Munkacsoport vezetdje kapesolatot tart a munkacsoport tagjaival, gondoskodik az dltala
vezetett munkacsoport szakmai tevékenységének szervezésérol, képviseli a munkacsoport dltal
megfogalmazott javaslatokat, véleményeket és érdekeket a Klaszter Bizottsagban. Evente legalibb egy
alkalommal kiilénbézé szakmai kérdéseket vitatd munkacsoport Glést hiv Gssze, ahol érdemi ajdnlasokat
fogalmaznak meg a Klaszter Bizottsig felé. A Munkacsoport a szakmai tevékenységét sajat hataskirben
szabdlyozza,

4. A Feliigvelo Bizottsiag

4.1, Az alapszabély tgy rendelkezik, hogy a Klaszter Egyesiiletnél ot taga Feliigyel§ Bizottsig mikodik. A
Feliigyelt Bizottsdgot a kiildottgyilés vilasztja meg, tagjainak megbizatasa ot evre szol.

A Feliigyeld Bizottsagi tagga megvalasztott személy az 0j tisztsége elfogadisatol szamitott tizenit napon
beliil azokat a gazdasigi tarsasagokat, amelyeknél mir felligyeld bizottsagi tag, irdsban tdjékoztatni koteles.
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A Felligyeld Bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, Ggyrendjét maga dllapitja
meg.

4.2. A Feliigvelo Bizottsiag feladat- és hatiskire kiilliniisen:

a) Osszehivja a Klaszter Egyesiilet kiildottgyiilés rendkivili iilését, és javaslatot tesz annak napirend;jére, ha
megitélése szerint a Klaszter Bizottsig tevékenysége jogszabilyba, az alapszabdlyba, illetve a
Kiildéttgyiilés hatirozataiba titkozik, vagy egyébként sérti a Klaszter Egyesiilet vagy a tagok érdekeit.

b) Koteles megvizsgélni a kiildottgyilés lilésének napirendjén szereplé valamennyi lényeges iizletpolitikai
jelentést, valamint minden olyan eldterjesztést, amely a kildottgylilés kizarolagos hatiskorébe tartozo
ligyre vonatkozik.

¢) irasbeli jelentést készit a szamvitelrsl sz616 2000. évi C. tdrvény (a tovabbiakban: szamviteli torvény)
szerinti beszamolorol és az addzott eredmény felhasznalasarol a kildottgytilés részere.

d) Ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket €s a vagyonleltir-tervezeteket.

e) Jelentést kérhet a vezetd tisztségviseldktdl, illetve tajékoztatdst vagy felvilagositast a Klaszter Egyesiilet
munkavallalditol.

f) Megvizsgilhatja, illetve betekinthet a Klaszter Egyesiilet konyveibe, illetve irataiba.

4.3. A Feliigyel Bizottsag koteles a Klaszter Bizottsdgot tajékoztatni és annak dsszehivasit kezdeményezni,
ha arrdl szerez tudomast, hogy

A Klaszter Egyesiilet mikodése sordn olyan jogszabélysértés vagy a Klaszter Egyesiilet crdekeit
egyébként silyosan sértdé esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kivetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése a Klaszter Bizottsdg dontését teszi szikségesseé.

Ha a Feliigyeld Bizottsag inditvanydra — annak megtételétél szamitott harmine napon beliil — nem hivtak
tssze a kiildottgylilést, a hatarido eredménytelen eltelte utin a Feliigyeld Bizottsag is jogosult haladéktalanul
értesiteni a torvényességi feliipyeletet ellatd szervet, ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés
helyredllitisa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg.

A Feliigyelo Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely két tagjit megbizhatja, illetve az
ellendrzést dllando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztasa nem ¢érinti a feligyelo
bizottsagi tag felelGsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a Feliigyelo Bizottsig ellendrzési
feladatkdrébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

4.4. A Feliigvelé Bizottsig mikidése

A Feliigyeld Bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyelé Bizottsig tagjai sorabol elndkot valaszt.

A Feliigyels Bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van; hatarozatit egyszeri
szOtobbséggel hozza,

A Feliigyelo Bizottsig tagjai személyesen kotelesek eljamni, képviseletnek nincs helye. A Feliigyelo
Bizottsag tagjit e mindségében a Klaszter Egyesiilet tagjai, illetve munkiltatoja nem utasithatja.

A Feliigyelé Bizottsag tléseit az elndk hivja Ossze és vezeti. Az iilés Osszehivasat — az ok és a cél
megjelolésével — a Feligyelé Bizottsig barmely tagja irasban kérheti az elndktdl, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil kiteles intézkedni a Feliigyelé Bizottsdg iil¢senek harmine
napon beliili idépontra torténé Gsszehivasarél. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az iilés dsszehivasdra.

Tandcskozasi joggal részt vesznek a legfobb szervek iilesein.

Ha a Feliigyeld Bizottsig tagjainak szdma az alapszabalyban meghatirozott létszam ala csokken, vagy
nincs aki az iilését Gsszehivija, a Klaszter Egyesillet elndke a Felligyeld Bizottsig rendeltetésszeri
mikddésének helyredllitisa érdekében kiteles Osszehivni a Kozgyilést.
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4.5. A tisztségviselokre (Klaszter Bizottsig tagjai, FB tagjai) vonatkozd kizis szabalvok

A vezetd tisztségviseldk a Klaszter Egyesiilet vezetését az ilyen tisztséget bet6lté személvektdl elvérhatd
fokozott gondossiggal, a Klaszter Egyesiilet érdekeinek elsédlegessége alapjan kételesek ellatni. A
jogszabdlyok, az alapszabily, illetve a legfobb szerv altal hozott hatirozatok, kételezettségeik vétkes
megszegesével a Klaszter Egyesiiletnek okozott karokért a polgari jog szabalyai szerint felelnek.

Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizis:

a) a megbizas idotartamanak lejartaval,

b) visszahivassal,

¢) torvényben szabalyozott kizaro ok bekivetkeztével,

d) lemondassal,

e) elhaldlozassal.

A vezetd tisztségviseld tisztségérGl barmikor lemondhat, azomban ha a Klaszter Egyesiilet
milkodikepessege ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétél szamitott hatvanadik napon valik
hatilyossa, kivéve, ha a legfibb szerv az (ij vezetd tisztségviseld megvilasztasarol mar ezt megelézéen
gondoskodott. A lemondds hatilyossd vélasdig a vezetd tisztségviseld a halaszthatatlan déntések
meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések megtételében kiteles részt venni.

A vezetd tisztségviseld jogviszonydra - ha a vezetd tisztséget nem munkaviszony keretében latja el - a
Ptk. megbizisi szerzddésre vonatkozo szabalyai megfelelden irdnvadoak.

5. Pialvazati kiiras

A Klaszter Egyesiilet jogosult pdlydzati Gton tamogatast nyljtani. A palydzatnak a Klaszter Egyesiilet
céljaival Osszhangban kell lennie és a pélydzati kiirds olyan palydzatok készitésére vonatkozhat, amely az
alapszabdlyban megjel6lt barmely célkitiizésekkel kapesolatosak.

A palyizatnak minden esetben nyiltnak, illetve a palydzati eljarasnak szabalvozottnak kell lennie,
toviabba biztositania kell a palyazatban kiirt feltételek tisztasagat.

A pilydzat nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset Osszes koriilményeinek
meérlegelésével — megillapithato, hogy a pélydzatnak el6re meghatirozott nyertese van (szinlelt palyazat).

Az egyes esetekben kiirt palyazatokhoz kapesolodo palydztatdsi szabalyokat (a palyazat benyijtdsanak

hatiridejet, elbirdlasanak hatiridejét, a palydzati Gton elnyerhetd tamogatas mértékét, sth.) minden esetben
az adott palyazati kiirds kell, hogy tartalmazza.

6. Adomanvgyiijtés

A Klaszter Egyesiilet nevében vagy javara torténd adomdnygyiijtés csak a Klaszter Egvesiilet, mint
szervezet irasbeli meghatalmazdsa alapjan végezhetd, az adomdnygyiijtés nem jarhat az adomanyozo, illetve
mas szemeélyek zaklatdsival, a személyhez fiiz6d6 jogok és az emberi méltdsig megsértésével.

7. Osszeférhetetlenségi szabilvok

Nem lehet a Felligyelo Bizottsig elndke vagy tagja, aki

a) a dintéshozd szerv, illetve az figyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem tiltenek be),

b) a Klaszter Egyesillettel a megbizatdsin kivilli mas tevékenység kifejtésére  irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabily masképp nem
rendelkezik,

c) aKlaszter Egyesiilet cél szerinti juttatisdbol részesiil — kivéve a barki dltal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat, és a Klaszter Egyesiilet dltal tagjanak a tagsigi jogviszony
alapjan nyujtott, létesito okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast-, illetve

d) aza)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.
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A Klaszter Egyesiilet vezeto tisztségviseléje és kzeli hozzatartozdja [Ptk. 8:1.§ (1) bek.] ugyanannal
a szervezetnél a feliigyeld bizottsag tagjava nem vilaszthaté meg.

8. A Klaszter Egvesiilet képviselete

A Klaszter Egyesiilet (igyvezetd szerve a Klaszter Bizottsag, amelynek nevében az elnok o6nalld alairasi
Jogosultsaggal rendelkezik a Klaszter Egyesiilet teljes korii képviseletére.

A Klaszter Egyesiiletben a bankszamla feletti rendelkezési jogot a szervezet szamviteli és pénzkezelési
szabalyzata rigziti.

A Klaszter Egyesiilet képviseletére a kiildottgyiilés dltal megvilasztott Klaszter Bizottsdg elndke dnalldan
jogosult oly mddon, hogy az eldirt, elényomott vagy nyomtatott egyesiileti elnevezés ald dnalldan irja sajit
kezii aldirdsat.

V.
GAZDALKODAS

I. A Klaszter Egyesiilet mikddésérol a kiilon jogszabalyok el6irasai szerinti iizleti konyveket kell vezetni
és azokat az iizletév végén le kell zami. Az lzletév végével az elndk a Klaszter Egyesiilet
gazdalkodasarol a kozgylilés szamara mérleget, a gazdalkodas eredményérdl vagyonkimutatast készit.

2. A Klaszter Egyesiilet koteles a cél szerinti tevékenysegeébdl, illetve vallalkozasi tevékenységebdl
szarmazo bevételeit ¢s rdforditdsait elkildnitetten nyilvantartani, egyebekben a red irdnyadd
konyvvezetési szabalvokat kell alkalmazni.

3. A kildéttgyilés kizardlagos hataskirébe tartozik annak eldontése, hogy a keletkezett nycreséget, illetve
annak mely részét hogvan hasznilja fel, figyelemmel arra, hogy a Klaszter Egyesiilet tevékenységébil
szarmazo nyereség nem oszthatd fel, az csak a jelen alapszabdlyban rogzitett tevékenységre fordithato.

4. A tagdijon felill a tagok a tarsadalmi szervezet tartozdsaert sajat vagyonukkal nem felelnek,

A klaszter egvesiilet vagyona:

Az indulo, alapitd vagyon 100.000,- Ft, azaz szazezer forint, melyet az alapitok befizettek, az egyesiilet
tulajdonaba adtak és az egyesiilet rendelkezése alatt tartjik.
A klaszter egyesiilet 2. pontban felsorolt céljai megvaldsitasanak anyagi alapjat, pénziigyi forrasat
képezik:
- termeszetes es jogi szemeélyek, tarsadalmi szervek felajanlasai, hozzajaruldsai
- egyeb szervek céltimogatasai
- az induld vagyon és bevételek hozadéka, kamata
- a Klaszter Egyesiiletnek adomanyozott ingatlan, ingd vagyon, végrendeleti juttatis
- rendezvények bevételel
- a nem vallalkozasi tevekenységbdl sziarmazo bevételek
- a vallalkozasi tevékenységbil befolyo bevételek
- céltimogatis
- tagdij
- egyéb
A kifizetések a Klaszter Egyesiilet vagyona és kamata és egyéb hozadéka terhére eszkizilhetok.

A Klaszter Egyesiilet vagyonfelhasznidlidsdnak médja:

A Klaszter Egyesilet vagyonanak, kamatinak és egyéb hozadékdnak terhére tirténd anyagi, illetve
termeszetbeni juttatisok felhaszndlasa, odaitélése iigyében a Klaszter Bizottsag diont. Amennyiben a
Klaszter Egyesiilet az dllamhaztartds alrendszereibdl timogatisban részesiil, Ggy arra az azt biztosito
tamogatoval kdteles irdsheli szerzodést kotni, amelyben a felek rogzitik a tamogatas feltételeit.
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A Klaszter Egyesiilet valtot, illetve mds hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsdthat ki.
Villalkozasinak fejlesztéscéhez tevekenységét veszélyeztetd hitelt nem vehet fel. Az dllamhdztartis
alrendszereitol kapott tamogatast hitel fedezetéil, illetve hitel torlesztésére nem haszndlhatja fel.

V1.
POLITIKAI TEVEKENYSEG

A Klaszter Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdol flggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt, t6liik tamogatdst nem fogad el, tovdbbd orsziggyiilési, févdirosi, megyei,
onkormanyzati vilasztisokon képviseldjeldltet nem dllit és nem tdmogat, valamint ilyen tevékenységet a
Jjovoben sem kivan folytatni.

VIL ]
NYILVANOSSAG

1. A Klaszter Egyesiilet jelen alapszabily szerinti tevékenységének és gazdilkoddsinak legfontosabb
adatait, az altala végzett szolgaltatas igénybeveételének modjat orszagos sajto vagy az internet utjan is
nyilvanossigra hozza.

2. A Klaszter Egyesiilet miikddésével, szolgiltatisai igénybevétele modjaval, beszamoldi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvinossigot biztositja, egyrészt a jogszabalyokban meghatarozott modon (kdzzeéteteli
kitelezettség), masrészt az alapszabalyban szabalyozott irat betekintési es felvilagositas adasi jog
rigzitésevel.

3. Evente kiitelezd beszamoldt késziteni, biztositani kell annak barki altali hozzaférhetdségét (betekintését
és sajat koltségére masolat készitését). A beszimol6t a nyilvintartist vezeté birdsighoz meg kell
kiildeni, és azt az Egyesiilet honlapjan nyilvdnossdgra kell hozni.

4. A Klaszter Egyesilet a mikodésérol, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérol az lizleti év
konyveinek lezarisat kivetden az lzleti év utolsd napjaval, illetve a megsziinés napjdval mint
mérlegforduldénappal a jogszabalyban meghatirozottak szerint kiteles besziamolot kesziteni.

A beszamolo tartalmazza:
a) a mérleget (egyszertsitett meérleget),
b) az eredménykimutatdst (eredménylevezetést),
c) kettds kdnyvvitel esetében a kiegészitd mellékletet.

A Kiegészité mellékletben be kell mutatni a tAmogatasi program keretében végleges jelleggel felhasznalt
dsszegeket timogatasonként. Tamogatdsi program alatt a kdzponti, az onkormanyzati, illetve nemzetkoz
torrasbol, illetve mas gazdilkodotol kapott, a tevékenység fenntartasat, fejlesztesét célzd tamogatast,
adomanyt kell érteni. Kiilon kell megadni a kiegészité mellékletben a tdmogatasi program keretében kapott
visszatéritendd (kitelezettségként kimutatott) tdmogatdsra vonatkozo, elébbiekben részletezett adatokat.

A kiegeszitdo mellékletében be kell mutatni a szervezet altal az tzleti évben végzett fobb tevékenységeket
és programokat.

5. A Klaszter Egyesiilet elndke kiteles gondoskodni a szervezet mikddésevel kapesolatosan keletkezett
iratokba vald betekintésrdl, illetve azokrdl felvilagositast adni.
Az iratokba valo betekintes irdnti igényt (kérelmet) irasban kell az elndk részére megkiildeni.
Az Elndk koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy szemely altal kért iratbetekintést
haladéktalanul; egyéb csetckben az iratbetekintést kérivel tortént megallapodas szerinti hataridében, illetve
jogszabaly vagy hatosagi hatarozat altal elGirt hataridoben teljesiteni.
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Az Elndk koteles az iratbetekintésrdl kiilon nyilvantartast vezetni, melybél megdllapithaté a kérelmezo
neve, a kért irat megnevezése, a kérelem ¢s teljesitésenek ideje.

VIIL
VEGYES RENDELKEZESEK

1. A Klaszter Egyesiilet a birosagi nyilvantartasba vétellel jott létre.

2. A jelen okiratban nem szabdlyozott kérdésekre egyrészt a Ptk. es a Civil tv., masrészt a keésobb
meghozandd killdéttgyiilési hatdrozatok az irdnyadok.

A Klaszter Egyesiilet 2014. majus 21. napjatol a 2013. évi V. tv. (1 Ptk.) szerint miikadik tovabb.

3. A Klaszter Egyesiilet megsziinik:

a.) ha a kiildattgytilés kimondja feloszlasat

b.) ha a Klaszter Egyesiilet mas egyesiilettel vagy tarsadalmi szervezettel egyesil

¢.) ha a tagok szama a torvény altal eldirt minimumot tartésan nem eri el

d.) ha a Klaszter Egyesiilet feloszlasat jogerds biroségi hatdrozat elrendeli

e.) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesilet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt,

és 1j célt nem hatdroztak meg

A Klaszter Egyesiilet megsziinésének esetén vagyonit mas hasonld célt folytatd szervezet részeére kell
felajanlani a Klaszter Bizottsag javaslata alapjén a kiildottgytlés rendelkezése szerint.

Kelt: Vanyarc, 2019, januar 16.
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